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Medensina
1. Disposigoes iniciais

1.1 O Curso Pré-Vestibular MedEnsina declara aberto o Processo Seletivo de alunos
para ingresso em 2026, para o preenchimento de 300 vagas.

2. Da Instituicao MedEnsina

2.1 O MedEnsina é uma extensado universitaria fundada em 2002 pelos alunos da
Faculdade de Medicina da Universidade de Sao Paulo, em conjunto com o Professor
Paulo Hilario Nascimento Saldiva, que atua como um curso pré-vestibular popular e
gratuito associado ao Centro Académico Oswaldo Cruz (CAOC).

2.2 O Curso Pré-Vestibular conta com uma equipe de voluntarios formada por alunos
da Faculdade de Medicina da Universidade de Sao Paulo (FMUSP) e com patrocinio
de material didatico do Sistema de Ensino Poliedro, de maneira que todos os alunos
estdo isentos de quaisquer custos, a excecdo da taxa de inscrigdo de R$ 35,00, cujo
pagamento deve ser efetuado no site www.medensina.com.

2.3 O objetivo do MedEnsina é promover a democratizagdo de acesso ao Ensino
Superior, possibilitando a pessoas em situagcao de vulnerabilidade socioecondmica o
ingresso no Ensino Superior, por meio de aulas expositivas de preparagdo para os
vestibulares, bem como atividades de promogéao e formagao do espirito critico.

2.4 O MedEnsina oferece aulas presenciais, de segunda a sexta-feira, das 18h45 as
22h30, além de plantdes de duvidas e aulas de reforco, das 18h00 as 18h45. Ha
também a realizagdo de simulados, aulas extras, eventos, confraternizacées, palestras
e excursoes nos demais periodos.

3. Cronograma

DATA EVENTO

10 de novembro de 2025 Inicio das inscrigdes online, pelo site www.medensina.com.br

08 de dezembro de 2025 Primeiro dia para inscri¢des presenciais (das 9h as 13h e das 14h as 17h)
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09 de janeiro de 2026

Segundo dia para inscrigdes presenciais (das 9h as 13h e das 14h as 17h)

09 de janeiro de 2026

Término das inscricbes online e término do prazo para envio dos
documentos pertinentes aos candidatos PcD

11 de janeiro de 2026

Devolutiva das solicitagbes para candidatos
reservadas para PcD

inscritos nas vagas

13 de janeiro de 2026

Inicio do periodo para preenchimento do Questionario de Avaliagao
Socioecondmica, de forma virtual

13 de janeiro de 2026

Prazo para confirmagéo da inscricdo para candidatos inscritos nas vagas
reservadas para PcD

14 de janeiro de 2026

Divulgagéo dos locais de prova

15 de janeiro de 2026

Data limite para pedido de troca de horario da Prova de Selegéo (até
23h59)

17 e 18 de janeiro de 2026

Prova de Selegao

25 de janeiro de 2026 Fim do periodo para preenchimento do Questionario de Avaliagcao
Socioecondmica, de forma virtual

27 de janeiro de 2026 Divulgagéo da lista de convocados para entrevista

28 de janeiro a 01 de | Periodo para envio de documentos necessarios, de forma virtual

fevereiro de 2026

02 a 06 de fevereiro de 2026

Periodo de entrevistas presenciais

09 de fevereiro de 2026

Divulgagéo da lista de convocados para matricula em 12 chamada

09 e 10 de fevereiro de 2026

Periodo para matricula da 12 chamada

11 de fevereiro de 2026

Divulgacgéao da lista de convocados para matricula em 22 chamada
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12 de fevereiro de 2026 Periodo para matricula da 22 chamada
13 de fevereiro de 2026 Aula inaugural
16 de fevereiro de 2026 Previsao de inicio das aulas regulares

4. Das inscrigoes

4.1 As inscricbes poderdao ser realizadas de maneira virtual, pelo site
www.medensina.com (plataforma Wix), do dia 10 de novembro de 2025 até as 23h59
do dia 09 de janeiro de 2026, ou presencialmente, nos dias 08 de dezembro de 2025
e 09 de janeiro de 2026 (das 9h as 13h e das 14h as 17h), na secretaria do MedEnsina,
localizada na Faculdade de Medicina da USP, Av. Dr. Arnaldo, 455, Cerqueira César,
Sao Paulo, ao lado da estacao Clinicas do metrd, linha verde.

4.1.1 O candidato deve escolher apenas uma das formas de inscricdo: virtual ou
presencial.

4.1.2 A diretoria do MedEnsina podera estabelecer uma nova data para a realizagao
das inscricdes de maneira presencial, a depender da demanda e da deliberagao interna
da diretoria. Apesar disso, recomenda-se ao candidato que realize sua inscricao
durante o prazo mencionado no item 4.1, para assegurar sua participagdo no Processo
Seletivo de 2026

4.1.3 O MedEnsina nao se responsabiliza por inscricbes nao efetivadas por motivo de
mal funcionamento de dispositivos eletrénicos ou falhas/dificuldades com relacdo a
conexao com a internet. Recomenda-se ao candidato que nao deixe para realizar sua
inscrigdo muito préximo ao fim do prazo.

4.1.4 Nao serao aceitas inscrigoes realizadas fora do prazo estabelecido ou por meios
distintos daqueles previstos no item 4.1.

4.2 A taxa de inscrigdo para o Processo Seletivo de Alunos 2026 é de R$ 35,00 (trinta
e cinco reais) e é a unica tarifa a ser cobrada. A plataforma utilizada para a realizagao
da inscricdo online € a Wix Pagamentos, nas modalidades boleto bancario e Pix. Nas
inscricdes presenciais, as modalidades de pagamento s&o dinheiro e Pix.

4.3 Uma vez efetuada a inscrigdo, ndo serao realizadas devolugoes da taxa de
inscrigao sob nenhuma circunstancia, salvo apenas o item 6.5.4.3.
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4.4 O MedEnsina ndo se responsabiliza por pagamentos extraviados ou destinados a
quaisquer outras contas ou plataformas que nao a especificada acima.

4.5 Toda a comunicacdo sera feita por e-mail, portanto, recomenda-se ao candidato
verificar atentamente se seu enderego de e-mail esta escrito de maneira correta
na plataforma no ato da inscricdo. A insercdo de um endereco de e-mail incorreto
impossibilita o envio das informagdes pertinentes e a comunicagédo com o candidato. O
Curso Pré-Vestibular MedEnsina ndo se responsabiliza por falhas de comunicagao
oriundas de erros no momento do preenchimento do endere¢co de e-mail pelo
candidato.

4.6 Apds a confirmacdao do pagamento, o candidato recebera um comprovante de
inscricao via e-mail, que deve ser levado no dia da Prova de Selegao.

4.7 Nao serao aceitos na matricula os alunos que nao concluiram o 2° Ano do
Ensino Médio até o dia 1° de janeiro de 2026. Sera exigida a apresentacdo de
Certificado de Conclusao do Ensino Médio ou declaracdo de que o candidato estara
cursando o 3° Ano do Ensino Médio ou EJA (Educag&o de Jovens e Adultos) em 2026
ou Certificado de conclusdo do Ensino Médio obtido via ENEM.

4.8 O numero de inscritos sera limitado, inicialmente, para 4.000 (quatro mil) pessoas,
sendo possivel o aumento desse numero mediante aprovacdo da direcdo do
MedEnsina. Sera considerado inscrito aquele candidato que tiver preenchido
corretamente o formulario de inscrigdo e quitado o pagamento da taxa dentro do prazo
de vencimento.

4.9 O candidato que se enquadrar em mais de uma modalidade de Reserva de Vagas
deve optar por apenas uma categoria no ato de inscrigdo (item 6). Por exemplo, caso
deseje se inscrever na modalidade “vagas para pretos, pardos e indigenas”, nao
podera se inscrever na modalidade “vagas para pessoas com deficiéncia”. Ressalta-se
que o candidato inscrito no sistema de Reserva de Vagas estara, também,
automaticamente inscrito no sistema de Classificacdo Geral.

5. Do Processo Seletivo

5.1 O Processo Seletivo de 2026 sera composto por uma Prova de Seleg¢ao e por uma
Avaliagdo Socioeconémica, ambas etapas obrigatorias. Os candidatos serao
classificados segundo a pontuagdo nas duas avaliagbes - Prova e Avaliagcao
Socioecondmica -, cujos pesos serao, respectivamente, 20% e 80%. Dentre todos os
inscritos, os 450 (quatrocentos e cinquenta) primeiros colocados apos a selecao seréo
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chamados para uma etapa de entrevistas presenciais, para verificacdo das
informacdes fornecidas. Serdo selecionados em 12 chamada os primeiros 300
(trezentos) classificados para efetuar a matricula, conforme as datas dispostas no item
3. Havendo disponibilidade de vagas, novas convocagdes para entrevistas poderao ser
realizadas ao longo do ano de 2026 respeitando a classificagdo dos candidatos
resultante da Prova de Selegao, Avaliagdo Socioeconémica e a distribuicao das vagas.

5.2 A distribuicdo das vagas sera feita conforme explicitado no item 6 a seguir.

5.3 Apds a selegao dos 300 alunos que fardo parte do MedEnsina em 2026, havera
distribuicdo aleatdria desses entre as quatro turmas disponiveis.

6. Da Reserva de Vagas
6.1 Sobre a distribuicdo das vagas

6.1.1 A politica de reserva de vagas vem sendo adotada nos mais diversos concursos
publicos desde 2004. Nesse sentido e a fim de minimizar quaisquer desigualdades
econdmicas e educacionais que possam afetar o acesso aos cursos pré-vestibulares e
ao Ensino Superior, o Curso Pré-Vestibular MedEnsina determina que, no Processo
Seletivo de 2026, sera feita a seguinte distribuicao das 300 vagas disponibilizadas:

6.1.2 126 vagas (42%) a partir da Classificagdo Geral, baseada no calculo da
pontuacgao obtida na Prova de Selegao e na Avaliagao Socioecondmica.

6.1.3 150 vagas (50%) destinadas aos autodeclarados Pretos, Pardos ou Indigenas
(PPI), com classificagdo baseada na Prova de Selecdo e na Avaliagédo
Socioecondmica. O valor percentual busca se aproximar da distribuicdo demografica
do Brasil, constatada pelo Censo 2022 do IBGE por etnia, ajustada pela renda de até 2

salarios minimos.
Disponivel em: IBGE, Censo Demografico 2022.
https://www.gov.br/igualdaderacial/pt-br/composicao/secretaria-de-gestao-do-sistema-nacional-de-promocao-da-igual
dade-racial/diretoria-de-avaliacao-monitoramento-e-gestao-da-informacao/hub-igualdade-racial/populacao

6.1.4 12 vagas (4%) destinadas a pessoas transgénero, com classificacao baseada no
calculo da pontuagdo obtida na Prova e na Avaliagdo Socioeconbémica, em
conformidade com a Nota Técnica n°® 1/2024, emitida pela PFDC (Procuradoria Federal
dos Direitos do Cidadao), segundo a qual as cotas para pessoas transgénero devem
ser adotadas em universidades e concursos publicos, a fim de mitigar desigualdades e
dificuldades enfrentadas por esse grupo na busca por educagédo e emprego, uma vez
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que constituem uma populagdo marginalizada, oprimida, discriminada e invisibilizada.
Ressalta-se que o MEC (Ministério da Educagao e Cultura) declarou estar de acordo
com a referida NT.

6.1.5 12 vagas (4%) destinadas a pessoas com deficiéncia (PcD), com classificacdo
baseada na Prova de Selegcdo e na Avaliagdao Socioeconémica. A reserva de vagas
para pessoas com deficiéncia baseia-se na Lei de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia
(lei 13.146/2015, principalmente capitulo 1IV) e na Convengao sobre os Direitos das
Pessoas com Deficiéncia (Artigo 24), nas quais assegura-se o direito a uma educacao
inclusiva em todos os niveis de aprendizado. Todavia, isso ndo se traduz em realidade,
na medida em que, no Censo 2010 do IBGE, constatou-se que a escolaridade de PcDs
€ inferior a de pessoas com nenhuma das deficiéncias investigadas, sobretudo em
nivel superior.

6.2 Sobre o preenchimento das vagas

6.2.1 No caso de n&o haver candidatos que preencham os critérios previstos para a
vaga, essa sera destinada ao préoximo candidato da lista que atenda aos critérios na
seguinte ordem de prioridade: pessoas transgénero > pessoas com deficiéncia >
autodeclarados pretos, pardos ou indigenas > demais candidatos da Classificagdo
Geral.

6.2.2 O candidato que se inscrever por meio do sistema de Reserva de Vagas deve
realizar sua inscricdo em apenas uma modalidade de reserva, conforme disposto no
item 4.9 deste edital.

6.2.3 A avaliagcao do candidato sera feita de forma concomitante em todos os grupos a
que concorrer (Classificacdo Geral e/ou Reserva de Vagas) e, caso seja aprovado em
mais de um grupo, sera chamado obrigatoriamente para se matricular na vaga de
Classificacao Geral.

6.2.4 O Curso Pré-Vestibular MedEnsina nido se responsabiliza por quaisquer erros de
preenchimento nas plataformas utilizadas no Processo Seletivo.

6.3 Da Verificagao do Sistema de Reserva de Vagas (Cotas)

6.3.1 A condicdo de preto ou pardo sera avaliada por uma Banca de
Heteroidentificagdo em conjunto com a entrevista, conforme disposto no item 6.4.
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6.3.2 A condigédo de indigena sera confirmada na entrevista por meio da apresentagao
do Registro Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI).

6.3.3 A condigdo de pessoa transgénero sera afirmada por autodeclaragdo do
candidato, que se responsabilizara judicialmente pelas informag¢des prestadas.

6.3.4 A condicdo de pessoa com deficiéncia sera atestada por meio da apresentacao
de laudo e relatério médico, conforme disposto no item 6.5.

6.4 Da Banca de Heteroidentificagao

6.4.1 A Banca de Heteroidentificagao utilizara exclusivamente o critério fenotipico para
aferigdo da condigéo declarada pelo candidato a vaga reservada.

| - Fendtipo define-se como conjunto de caracteristicas visiveis, predominantemente: a
cor da pele, a textura do cabelo e os tragos faciais, que combinados, ou ndo, permitirdo
validar ou invalidar a condicdo étnico-racial afirmada pelo candidato autodeclarado
preto ou pardo, para fins de matricula no MedEnsina.

Il - Os critérios fenotipicos descritos sdo os que possibilitam, nas relagbes sociais
estabelecidas, o reconhecimento do individuo como preto ou pardo.

[Il - A ascendéncia ou colateralidade familiar do candidato n&o serao consideradas em
nenhuma hipétese para os fins de averiguagdo da autodeclaragdo de pessoa preta ou
parda do candidato.

IV - Durante o procedimento de heteroidentificagédo, sera vedado ao candidato o uso de
quaisquer acessorios tais como boné, chapéu, 6culos de sol, maquiagem, entre outros,
que impegam, dificultem ou alterem a observagao e filmagem de suas caracteristicas
fenotipicas.

6.4.2 O candidato que n&o puder estar disponivel perante a Banca Avaliadora no dia
estipulado por razbes legais devera, obrigatoriamente, enviar um e-mail para o
enderego eletrbnico medensina@fm.usp.br com a justificativa e os documentos
comprobatorios.

6.4.3 Cada Banca de Heteroidentificacdo sera composta por 5 membros.

6.4.4 Os membros constituintes das Bancas de Heteroidentificacdo realizardo o Curso
Preparatério para exercicio da atividade prevista. As Bancas de Heteroidentificacdo
serdo constituidas somente por membros que tiverem realizado o Curso Preparatorio
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no ano de 2026 e que apresentarem a devida certificacao.

6.4.5 Para a sessdo de heteroidentificacdo, o candidato devera obrigatoriamente
comparecer munido de documento de identidade oficial com foto, para fins de
identificagao.

6.4.6 Durante a sessao de heteroidentificagao, é obrigatorio ao candidato menor de 18
(dezoito) anos de idade estar acompanhado pelo seu responsavel legal, o qual deve
estar munido de documento de identidade oficial com foto. Ressalta-se que néo é
permitido ao responsavel legal manifestar-se verbalmente durante o procedimento, a
nao ser que seja solicitado para tal.

6.4.7 Aos candidatos com deficiéncia, sera permitida a presengca de acompanhante
mediante comunicagdo prévia do candidato pelo enderego eletronico
medensina@fm.usp.br.

6.4.8 Os resultados do procedimento de heteroidentificacdo complementar a
autodeclaragdo dos candidatos pretos ou pardos serao enviados ao endereco
eletrénico do candidato.

6.4.9 Candidatos cujas autodeclaragdes nao forem validadas serdo reclassificados na
modalidade de Classificagao Geral.

6.4.10 Em atendimento ao direito ao contraditério e a ampla defesa, o candidato
podera apresentar pedido de reconsideragao do parecer desfavoravel a validacédo da
condicao étnico-racial autodeclarada, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, contado a
partir do recebimento do parecer no enderego eletrbnico contendo o resultado da
deliberacdo havida pela Banca de Heteroidentificacdo. O pedido de reconsideracao
devera ser encaminhado exclusivamente pelo endereco eletrénico
medensina@fm.usp.br.

6.4.11 A andlise do pedido de reconsideragdo sera feita por nova Banca de
Heteroidentificagdo, constituida por membros diferentes da primeira banca que avaliou
o candidato no procedimento inicial de heteroidentificacdo. A nova Banca de
Heteroidentificacdo reserva-se o direito de convocar o candidato para uma nova
averiguacao, caso essa nao seja possivel realizar-se exclusivamente pela filmagem.

6.4.12 O resultado da analise do pedido de reconsideracéo sera enviado ao enderego
eletrénico do candidato apds analise da nova Banca de Heteroidentificagéo.

6.4.13 Mantendo-se o resultado desfavoravel a validacdo da condi¢ao étnico-racial
afirmada pelo candidato autodeclarado preto ou pardo, encerra-se a fase recursal.
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6.5 Da Pessoa com Deficiéncia (PcD)

6.5.1 E considerada pessoa com deficiéncia “aquela que tem impedimentos de
natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, em interagdo com diversas
barreiras, podem obstruir sua participagao plena e efetiva na sociedade com as demais
pessoas.” (artigo 1° da Convengao dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia). Ou seja,
configuram-se pessoas com deficiéncia fisica, visual, auditiva, intelectual e multipla
(associagao de qualquer deficiéncia anteriormente citada).

6.5.2 Devido as limitacbes de acessibilidade e recursos do Curso Pré-vestibular
MedEnsina, somente poderdo concorrer as vagas reservadas para PcD, pessoas que
se enquadrem em ao menos uma das seguintes condi¢des:

| - Fisica: Paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraparesia,
triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, auséncia de um ou mais
membros, nanismo ou membros com deformidade adquirida ou congénita.

Il - Visual: Baixa visao ou visao monocular.
[l - Auditiva: Perda parcial da audigao.
IV - Intelectual: Deficiéncia intelectual leve.

6.5.3 Devera ser enviado, no ato de inscricao, e apresentado na entrevista laudo
meédico, preferencialmente emitido nos ultimos 6 (seis) meses, com parecer descritivo
da deficiéncia, nos termos do Cddigo Internacional das Doengas (CID) e de acordo
com as determinagdes estabelecidas pela Lei Federal n® 7853/1989 e pelos Decretos
Federais n°3298/1999 e n°5296/2004.

6.5.4 As inscricbes para vagas reservadas para pessoas com deficiéncia devem ser
confirmadas. Devendo-se seguir o seguinte procedimento:

6.5.4.1 O candidato devera enviar até as 17h do dia 09 de janeiro de 2026 um e-mail
para medensina@fm.usp.br, cujo assunto deve ser “INSCRICAO: COTAS - PCD”, com
0s seguintes dados:

| - Nome completo;
Il - Documento de identificagao;

[II - Numero de inscrig¢ao;
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IV - Necessidades para acompanhar o cursinho, decorrentes da deficiéncia.

6.5.4.2 O e-mail descrito no item 6.5.4.1 sera respondido até 11 de janeiro de 2026,
com um parecer no qual constara a capacidade do Curso Pré-Vestibular MedEnsina de
suprir as necessidades descritas. Com base nas informagdes prestadas no e-mail, o
candidato devera confirmar se deseja permanecer no Processo Seletivo até 13 de
janeiro de 2026, estando ciente das limitagdes do MedEnsina.

6.54.3 Caso o aluno opte por nao permanecer no Processo Seletivo, sera
reembolsado integralmente do valor da inscrigéo.

6.5.5 Candidatos a vagas de pessoas com deficiéncia tém direito a 1 (um)
acompanhante durante o Processo Seletivo e durante as aulas, caso seja convocado
para a matricula.

6.5.6 Caso nao sejam observadas as condigdes estabelecidas nos itens 6.5.1 2 6.5.4, a
inscricdo do candidato a vaga reservada para pessoas com deficiéncia sera transferida
para a modalidade Classificacdo Geral.

6.5.7 As demais vagas nao preenchidas pelo candidato permanecerao disponiveis para
a concorréncia, devendo ser preenchidas respeitando-se o grupo a que corresponde e
a ordem de colocagao dos candidatos.

6.6 Do uso de nome social

6.6.1 Candidatos transgénero serdo designados pelo nome social durante todo o
Processo Seletivo e durante toda a permanéncia no MedEnsina.

6.6.2 Para a realizacdo da Prova de Selecdo e das entrevistas, € necessario um
documento de registro civil valido (como RG, por exemplo) assim como apresentado no
item 8.4.1 deste edital. Para pessoas transgénero, a fim de priorizar a utilizagédo de
documentos com o nome social, serdo também aceitos outros documentos com foto
atualizados, tais como o Bilhete Unico da SPTrans.

7. Da Prova de Selegao

7.1 Local e data
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7.1.1 A Prova de Selecéo € etapa obrigatéria do Processo Seletivo que sera realizada
nos dias 17 e 18 de janeiro de 2026 (sabado e domingo) as 13h (treze horas),
perfazendo um total de dois periodos possiveis, que podem ou n&o ser usados,
dependendo do numero de inscritos. O local de prova sera, unicamente, na cidade de
Sao Paulo (SP), no colégio Poliedro Vila Mariana (R. Madre Cabrini, 38 - Vila Mariana,
Sao Paulo - SP). Nos dias da prova, os portdes abrirdo as 12h e fechardo as 13h.
Apods o fechamento dos portées, nao sera possivel entrar no prédio para realizar
a prova. Recomenda-se chegar com uma hora de antecedéncia.

7.1.2 O ensalamento sera divulgado no site a partir do dia 14 de janeiro de 2026

7.1.3 Em caso de disponibilizagdo de mais de um periodo para realizagdo da prova,
trocas de horario serdo possiveis, a partir do momento da liberagdo dos locais de
prova, até as 23h59 do dia 15 de janeiro de 2026. As trocas serdo permitidas somente
por motivos formais (laborais, escolares, judiciais ou de saude), todos devidamente
atestados. O candidato deve entrar em contato por meio do e-mail
medensina@fm.usp.br, com o assunto “TROCA DE HORARIO”. O candidato deve,
também, informar no e-mail nome, numero de inscri¢ao, justificativa para troca e definir
para qual horario deseja ser realocado. O envio do e-mail ndo garante a troca e a
Diretoria 2026 entrara em contato em até 24h apds o envio do e-mail para informar
sobre o resultado deste pedido.

7.1.4 Uma reaplicagdo da prova pode ser realizada conforme necessidade e
deliberacédo da diretoria. Poderao realizar a reaplicagdo, caso ela ocorra, o0s
candidatos que nao puderam comparecer a Prova de Sele¢ao nos dias 17 ou 18
por justificativas plausiveis. Nesse caso, os candidatos interessados devem enviar
um e-mail para medensina@fm.usp.br manifestando interesse na reaplicagdo com a
devida justificativa até 20 de janeiro de 2026. A data da reaplicagdo da prova de
selecao sera definida posteriormente a publicacdo deste Edital.

7.1.5 Casos nao contemplados no presente edital serdo deliberados pela Diretoria
2026.

7.2 Do formato da prova

7.2.1 Sera realizada prova unica com 60 (sessenta) questdes objetivas com 5 (cinco)
alternativas, sendo somente uma correta. A duragdo da prova € de 4 (quatro) horas,
podendo ser estendida em caso de deficiéncia do candidato (que devera ser
devidamente comunicada na inscrigdo conforme disposto no item 7).
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7.2.2 A Prova de Selegao representa 20% da nota. Ela € uma etapa obrigatéria e a
nao realizagao da prova elimina o candidato.

7.2.3 Nao sera concedido tempo extra para preenchimento do gabarito.

7.2.4 O conteudo versara sobre o conjunto das seguintes disciplinas do nucleo comum
obrigatério do Ensino Médio: Matematica, Fisica, Quimica, Biologia, Historia,
Geografia, Sociologia, Filosofia e Portugués. As questdes abordaréo
fundamentalmente interpretacao de texto e légica, além de conteudos basicos de cada
disciplina.

7.2.5 A distribuicdo das questdes sera feita como se segue:

15 questdes de Matematica,;

15 questdes de Lingua Portuguesa;

15 questdes de Ciéncias da Natureza (Fisica, Quimica e Biologia);

15 questdes de Ciéncias Humanas (Histéria, Geografia, Sociologia e Filosofia).

7.2.6 Nao havera proposta de Redacido na prova, sendo constituida apenas de 60
questdes objetivas.

7.3 No dia da prova

7.3.1 Recomenda-se ao candidato chegar com, no minimo, uma hora de
antecedéncia ao local de prova, para verificar sua sala e evitar perder o prazo de
entrada no local.

7.3.2 Todo aparelho eletrénico e/ou de comunicagdo devera ser desligado antes de
entrar na sala de prova e devera ficar em saco lacrado, disponibilizado pelo
MedEnsina, abaixo da cadeira e em local visivel.

7.4 Objetos permitidos no dia da prova

7.4.1 Deverao ser levados, no dia de prova:

e O comprovante de inscrigdo (comprovante de pagamento da taxa, enviado pela
plataforma Wix ou comprovante de pagamento do boleto realizado no banco de
sua preferéncia);

e Documento com foto correspondente aos dados fornecidos na inscricao
(preferencialmente RG ou CNH, ou, no caso de o nome social ndo constar no
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documento para a populagao transgénero, levar um documento atualizado,
como Bilhete Unico, por exemplo):
e (Caneta esferografica de tinta azul ou preta.

7.4.2 E permitido o uso de lapis (ou lapiseira) para rascunho, bem como borracha e
apontador. O candidato podera levar agua e alimentos leves.

7.4.3 O documento original (RG, CNH, Carteira de Trabalho, Passaporte, RNE ou
Carteira de Registro de Classe apenas) deve estar atualizado, sendo possivel o
reconhecimento do candidato a partir da foto anexada. Nao serao aceitos
documentos de identidade em que conste a expressao “nao alfabetizado”, que
foram emitidos ha mais de 10 anos ou que tenham sido emitidos antes dos 12
anos de idade.

7.4.4 Nao serao aceitos outros documentos, como certiddo de nascimento, titulo de
eleitor, carteira ou caderneta escolar ou carteirinha de estudante.

7.5 Itens nao permitidos no local de prova

7.5.1 Os candidatos se comprometem a nao utilizar os seguintes itens dentro dos
locais de prova, antes, durante ou até a saida do candidato do local:

e Equipamentos eletrbnicos como calculadora, telefone celular, computador,
tablet, reprodutor de audio, maquina fotografica, filmadora, equipamentos
eletrbnicos do tipo vestivel (por exemplo, smartwatch, 6culos eletrénicos, ponto
eletrénico, etc.);

e Material impresso ou anotagdes;

e Corretivos de qualquer material ou espécie;

e (Canetas hidrograficas e outras que ndo a recomendada;

e Caneta marca-texto;

e Gorro, boné, chapéu ou similares;

e Protetor auricular, fone de ouvido ou similares;

e Quaisquer outros materiais estranhos a realizacédo da prova.

7.5.2 Serao excluidos do processo seletivo aqueles que ndo cumprirem o previsto



4
&

neste item.
7.6 Pessoas com deficiéncia

7.6.1 Candidatos com deficiéncia (casos relacionados a visdo, a audigéo, a dislexia, a
paralisia de membros, entre outros) terdo direito a um acréscimo de 25% (1 hora) no
tempo de realizagdo da prova e, quando necessario, a acompanhantes (ledor e
transcritor).

7.6.2 Caso haja necessidade de acréscimo de tempo, o candidato deve esclarecer tal
necessidade por meio do envio de um e-mail para medensina@fm.usp.br cujo assunto
deve ser “ACRESCIMO DE TEMPO - PROVA” até as 17h do dia 15 de janeiro de 2026.
Juntamente, é necessario o envio da documentagdo comprobatéria.

8. Da Avaliagcao Socioeconémica
8.1 Finalidade

8.1.1 O Curso Pré-Vestibular MedEnsina tem finalidade assistencial e atende alunos
cuja condicdo financeira é insuficiente para arcar com os custos de um curso
pré-vestibular privado. Dessa forma, a Avaliacdo Socioecondmica tem como objetivo
auxiliar na selecao dos candidatos que se enquadram na referida realidade.

8.1.2 A Avaliagao Socioecondmica foi construida pela diretoria do curso MedEnsina em
conjunto com o MedApoia, servigo social da Faculdade de Medicina da USP. Nela,
foram estabelecidos critérios socioeconémicos, registrados em cartério, do perfil do
aluno que o MedEnsina busca atender.

8.2. Classificados para a Avaliagao Socioecondémica

8.2.1. Os candidatos receberao, pelo e-mail fornecido no ato da inscrigao, as instrugdes
para o preenchimento de um questionario de Avaliagao Socioecondmica.

8.2.2 Ha ainda um parecer técnico reservado a Diretoria do MedEnsina para a
avaliagcao de situagdes e critérios especificos, o qual auxilia a Diretoria a avaliar de
maneira igual os candidatos e a propria Avaliagcdo Socioecondmica, assegurando um
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processo honesto e isento de vieses.

8.2.3 Também podera haver confrontacdo dos dados fornecidos na Avaliagao
Socioecondbmica. Em caso de constatacdo de omissdo ou fraude nos dados
apresentados, a matricula do candidato sera cancelada imediatamente e serao
tomadas as medidas judiciais cabiveis, com a finalidade de preservar a integridade do
Processo Seletivo de candidatos e o papel social do MedEnsina.

8.3. Questionario socioeconémico

8.3.1 O questionario socioecondmico corresponde a 80% da nota do candidato. E uma
etapa obrigatéria. Candidatos que nao preencherem o questionario serao
automaticamente desclassificados.

8.3.2 O questionario devera ser preenchido via internet pelo candidato no periodo do
dia 13 de janeiro a 25 de janeiro de 2026. Para o preenchimento, o candidato devera
ter em maos os documentos listados no item 8.4. Aqueles que concorrem a vaga da
categoria Reserva de Vagas, devem ter em maos os demais documentos necessarios,
mencionados no item 6.

8.3.3 Os dados do questionario serao analisados e o candidato recebera uma nota na
avaliacdo conforme pontuacdo estabelecida pelo MedApoia em conjunto com a
Diretoria MedEnsina e registrada em cartorio.

8.4. Documentos necessarios para o preenchimento

8.4.1 Os documentos que o candidato precisara ter a disposicao para preencher o
questionario e comprovar posteriormente sua situacao financeira, caso se apliquem,
Sa0 0s seguintes:

e RG e CPF de todos os membros da casa;
e RANI, caso tenha optado pela modalidade para indigenas;

e Documento do Cadastro Unico atualizado, em que todas as pessoas da casa
sejam dadas como dependentes e no qual esteja presente a renda familiar;

e Comprovantes de renda de todos os membros da casa, inclusive do candidato
(ex: holerite), exceto quando o candidato dispor do Documento do Cadastro
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Unico;
e Comprovantes de despesas da casa (ex: conta de luz, agua, telefone, gas,
financiamentos, aluguel, mensalidade escolar, etc);

o |PTU e IPVA;

e Declaracdo de Imposto de Renda das pessoas que contribuem para a renda da
familia (se possuir membros da casa isentos, fazer declaragdo com modelo
disponibilizado nas instrugbes para preenchimento da avaliagdo);

e Comprovante de matricula do Ensino Médio, se o candidato estiver cursando, ou
Certificado de Concluséo, se ja concluiu;

e Histodrico escolar dos 3 anos do Ensino Médio;
e Boleto ou atestado que comprove bolsa no Ensino Médio;

e Comprovante de matricula no terceiro segmento do EJA (Ensino de Jovens e
Adultos);

e Boleto ou atestado comprovando que cursou Curso Pré-Vestibular (“cursinho”)
em 2025;

e Certificado de conclusdo de Ensino Superior ou comprovante de matricula de
Ensino Superior;

e Atestado médico, em caso de doencga crénica ou deficiéncia;

e Atestado de 6bito familiar se necessario.

8.4.2 Recomenda-se ao candidato que disponha dos documentos necessarios
previamente organizados para a ocasidao do preenchimento do questionario. Nao sera
possivel realizar o preenchimento apdés o dia 22 de janeiro de 2026. O correto
preenchimento do questionario é de inteira responsabilidade do candidato.

8.4.3 Todos os documentos declarados deverdo ser enviados conforme item 9.2 e
serao checados pessoalmente durante a etapa de entrevistas presenciais. Quaisquer
disparidades poderao resultar na reclassificagdo do candidato, conforme pontuacgao
final atualizada.
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9. Da convocagao para entrevista
9.1. Convocados

9.1.1 Os 450 (quatrocentos e cinquenta) primeiros candidatos classificados, de acordo
com a distribuicdo prevista no item 6, serdo convocados para a entrevista, por meio da
divulgacao de uma lista no site www.medensina.com e do envio de um e-mail de
convocagao para o endereco eletrénico fornecido pelo candidato no momento da
inscricdo. A pontuagao sera composta pela prova de conhecimentos gerais (com peso
20%) e pela avaliagdo socioeconémica (com peso 80%). Em caso de empate por
pontuacdo, ambos serdo convocados para a entrevista. A divulgagdo da convocacgao
para a entrevista presencial acontecera no dia 27 de janeiro de 2026.

9.2. Envio remoto de documentos

9.2.1 Os candidatos convocados para a Entrevista Presencial deverao enviar, de modo
remoto, os documentos necessarios para a sua realizagdo seguindo as orientagcdes
dispostas no item 9.2.6.

9.2.2 O envio remoto de documentos sera realizado por meio de Formularios Google
através de um link disponibilizado em e-mail enviado aos candidatos convocados para
a Entrevista Presencial no dia 27 de janeiro de 2026. Os formularios Google garantem
a protecao dos dados enviados conforme a Lei Geral da Prote¢cdo de Dados (LGPD).

Para saber mais, acesse https.//cloud.google.com/security/compliance/lgpd?hl=pt-BR.

9.2.3 Os candidatos deverao realizar o envio remoto dos documentos entre os dias 28
de janeiro e 01 de fevereiro de 2026. Em casos excepcionais de impossibilidade de
preenchimento do formulario, o candidato devera entrar em contato com a diretoria via
e-mail.

9.24 Uma confirmacédo de envio sera enviada ao e-mail do candidato apdés o
preenchimento do formulario.

9.2.5 Caso o candidato ndo envie todos os documentos necessarios a entrevista, a
Diretoria reserva-se o direito de solicitar ao candidato cépias fisicas dos documentos
ou que os envie em outro dia e horario previamente acordados para que a entrevista
seja realizada. Nesses casos, nao serao retidos documentos originais.

9.2.6 Sao documentos que devem ser enviados remotamente:
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RG, CPF e carteira de trabalho de todos os membros da casa;
RANI, caso tenha optado pela modalidade para indigenas;

Documento do Cadastro Unico atualizado, em que todas as pessoas da casa
sejam dadas como dependentes e no qual esteja presente a renda familiar;

Comprovantes de renda de todos os membros da casa, inclusive do candidato
(ex: holerite), exceto quando o candidato dispor do Documento do Cadastro
Unico;

Comprovantes de despesas da casa (ex: conta de luz, agua, telefone, gas,
financiamentos, aluguel, mensalidade escolar etc);

IPTU e IPVA,

Declaragao de Imposto de Renda das pessoas que contribuem para a renda da
familia (se isento, fazer declaragdo com modelo disponibilizado nas instrugées
para preenchimento da avaliagao);

Comprovante de matricula do Ensino Médio, se o candidato estiver cursando, ou
Certificado de Conclusao, se ja concluiu;

Historico escolar dos 3 anos do Ensino Médio;
Boleto ou atestado que comprove bolsa no Ensino Médio;

Comprovante de matricula no terceiro segmento do EJA (Educagédo de Jovens e
Adultos);

Boleto ou atestado comprovando que cursou Curso Pré-Vestibular (“cursinho”)
em 2025;

Certificado de conclusédo de Ensino Superior ou comprovante de matricula de
Ensino Superior;

Atestado médico, em caso de doenga crénica;
Atestado ou laudo médico, em caso de deficiéncia;
Atestado de 6bito familiar se necessario;

Extrato bancario de todas as contas de titularidade do candidato e de todos os
membros da casa de outubro e novembro de 2025, obrigatoriamente, exceto
quando o candidato dispor do Documento do Cadastro Unico;
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9.2.7 Caso o candidato encontre-se em uma das situacdes abaixo, devera enviar
também, se possivel, as seguintes declaragcbes, disponibilizadas no site
www.medensina.com, a fim de comprovar dados fornecidos na Avaliagao
Socioecondmica:

e Declaragao de imdvel ocupado irregularmente;

e Declaracdo de imovel cedido;

e Declaracao de renda para trabalhadores eventuais;

e Declaragao de renda para trabalhadores autbnomos;

e Declaracao de isengao de Imposto de Renda;

e Declaragao de desemprego;

e Declaragdo de desemprego com carteira de trabalho retida.

9.2.8 Caso o candidato ndo envie todas as declaracbes necessarias a entrevista, a
Diretoria reserva-se o direito de solicitar ao candidato o preenchimento e assinatura
das declaracgdes fisicas.

9.3. Entrevista

9.3.1 A entrevista ocorrera nos dias 02, 03, 04, 05 e 06 de fevereiro de 2026,
presencialmente, na Faculdade de Medicina da USP. O candidato devera verificar no
e-mail de convocagéao para a Entrevista a data e hora em que devera comparecer para
realiza-la. Caso nao possa, por motivos formais (laborais, escolares, judiciais ou de
saude, todos devidamente atestados), comparecer na data estipulada, o candidato
deve entrar em contato com a diretoria via e-mail, até as 23h59 do dia 06 de fevereiro
de 2026, para remarcar a data e o horario, sujeito a disponibilidade da diretoria.
Pedidos de remarcacdo da entrevista sem justificativa plausivel e/ou sem a devida
comprovagao nao serao admitidos.

9.3.2 Nao sera realizada a entrevista de candidatos que comparecerem em dia e
horario diferentes daquele estipulado. Aqueles que remarcarem o horario deverao
apresentar comprovante do motivo do reagendamento no ato da entrevista.

9.3.3 Os dados preenchidos pelo candidato no questionario serdo verificados e
comparados com os documentos apresentados. O candidato podera ser indagado
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sobre eventuais discordancias ou duvidas. Casos particulares poderdao ser
encaminhados ao MedApoia para uma entrevista e visita domiciliar para confrontagao
de dados.

9.3.4 Caso haja discordancia entre os dados apresentados pelo candidato e os da
Avaliacdo Socioeconbmica, prevalecerao os dados comprovados pelos documentos,
de forma que podera haver mudanga na pontuagdo do candidato e de sua
classificagao.

9.3.5 Caso o candidato ndo tenha a disposicéo todos os documentos necessarios a
entrevista, a Diretoria reserva-se o direito de solicitar ao candidato que comparega em
outro dia e horario previamente acordados para que a entrevista seja realizada.

9.3.6 O nao comparecimento do candidato na data indicada implicara o cancelamento
automatico de sua vaga no Curso Pré-Vestibular MedEnsina e sua eliminagdo do
Processo Seletivo 2026, sendo ineficazes todos os atos praticados até esse momento.

9.4. Recursos

9.4.1 O candidato tem até o dia 08 de fevereiro de 2026 para apresentar recurso diante
dos resultados das entrevistas socioeconbmicas por meio do e-malil
medensina@fm.usp.br cujo assunto deve ser “RECONSIDERACAQO: ENTREVISTAS”.
No e-mail, junto as informagdes relevantes, deve constar nome, RG e numero de
inscrigdo do candidato.

10. Da matricula

10.1 Serado convocados os primeiros 300 candidatos, conforme sua ordem de
classificagao, dentre aqueles que realizaram a entrevista, respeitando a divisdo das
vagas, para realizarem a matricula nos dias 09 e 10 de fevereiro de 2026, das 18h as
22h.

10.2 Nao preenchidas as 300 vagas, serdo realizadas novas chamadas, conforme o
calendario (item 3), respeitando a ordenagédo dos candidatos na Classificacdo Geral e
no Sistema de Reserva de Vagas.

10.3 O candidato convocado em chamadas futuras sera encaminhado para umas das
quatro turmas disponiveis.
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10.4 Com o passar das chamadas, a Diretoria do Curso Pré-Vestibular MedEnsina
reserva-se o direito de entrar em contato com os candidatos em lista de espera, que
prestaram o Processo Seletivo 2026, a fim de reconfirmar o interesse pela vaga.

10.5 Caso todos os candidatos da entrevista sejam convocados e ainda existam vagas
remanescentes, a Diretoria do Curso Pré-Vestibular MedEnsina convocara outras
entrevistas, sendo o numero de candidatos adequado a disponibilidade de vagas.

10.6 Caso o candidato declare, via meios oficiais, ndo ter mais interesse pela vaga, ele
sera retirado da lista de espera. Nao podera, sob hipétese alguma, pleitear a vaga em
momento subsequente a esse.

10.7 A depender de deliberacdo feita pela Diretoria e da organizagéo interna do Curso
Pré-vestibular, podera ser aberto um novo Processo Seletivo, com todas as devidas
disposicdes oficializadas em Edital, a ser divulgado no site www.medensina.com.

11. Disposic¢oes Finais
11.1 Descumprimento das normas

11.1.1 O desrespeito as normas que regem o Processo Seletivo 2026, bem como a
desobediéncia as instru¢cdes e exigéncias registradas neste edital, resultardo na
desclassificacdo do candidato.

11.2 Casos omissos

11.2.1 Os casos omissos neste edital serdo deliberados pela Diretoria do Curso
Pré-Vestibular MedEnsina, representada pelos alunos da Faculdade de Medicina da
USP devidamente empossados pelo Centro Académico Oswaldo Cruz.

11.3 Das alteragoes neste edital

11.3.1 A Diretoria do Curso Pré-Vestibular MedEnsina se reserva o direito de alterar as
disposicdes contidas neste edital conforme necessario.
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